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นโยบายการมีส่วนได้เสียและความขดัแย้งของผลประโยชน์ 
(Conflict of Interest Policy) 

บริษัท บลูเวนเจอร์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ได้ก ำหนดนโยบำยเกี่ยวกับกำรป้องกันควำมขดัแย้งของ
ผลประโยชน์เพื่อผลประโยชน์สงูสุดของบรษิทั ผูถ้อืหุน้ของบรษิทั และหลกีเลีย่งกำรกระท ำทีก่่อใหเ้กดิควำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชน์ โดยก ำหนดให้กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือมีส่วนได้เสียกับรำยกำรที่
พจิำรณำตอ้งแจง้ใหบ้รษิทัทรำบ เพื่อกำรป้องกนัรำยกำรทีอ่ำจเป็นควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ รำยกำรทีเ่กีย่วโยงกนั
หรอืรำยกำรระหว่ำงกนั  

นิยาม 
“ควำมขดัแยง้ของผลประโยชน์” หมำยถงึ กระท ำกำรใดๆ อนัเป็นกำรขดัต่อผลประโยชน์ทำงธุรกจิกบับรษิทั 

ได้แก่ ประกอบธุรกิจที่แข่งขนักบับรษิัท กำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกบัตนเองหรือบุคคล/นิติบุคคลที่เกี่ยวขอ้งที่อำจ
ก่อใหเ้กดิควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับรษิทัหรอือำจท ำใหบ้รษิทัเสยีผลประโยชน์ หรอืไดร้บัประโยชน์น้อยกว่ำที่
ควร กำรแบ่งผลประโยชน์จำกบรษิัท รวมถึงกำรแสวงหำประโยชน์ส่วนตวัจำกกิจกำรของบรษิัท กำรใช้ขอ้มูลของ
บรษิทัหำผลประโยชน์ และกำรถอืหุน้ในกจิกำรคู่แขง่ของบรษิทั 

แนวปฏิบติัเมื่อมีรายงานท่ีอาจเป็นความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มหีลกักำรทีส่ ำคญัดงัต่อไปนี้ 
(1) กรรมกำรบรษิทัและผูบ้รหิำรตอ้งแจง้ใหบ้รษิทัทรำบถงึควำมสมัพนัธ ์หรอืรำยกำรเกีย่วโยงในกจิกำรทีอ่ำจ

ก่อใหเ้กดิควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ หรอืแสวงหำประโยชน์ส่วนตวั เช่น  
- กำรร่วมถอืหุน้ในกจิกำรคู่แขง่ของบรษิทั 
- กำรร่วมลงทุน หรอืด ำรงต ำแหน่งกบัคู่คำ้ทีป่ระกอบธุรกจิกบับรษิทั  
- กำรท ำธุรกจิหรอืกำรใหบ้รกิำรกบับรษิทัโดยตรง หรอืท ำกำรผ่ำนผูอ้ื่น  

(2) กรรมกำรและผูบ้รหิำรตอ้งรำยงำนใหบ้รษิทัทรำบถงึกำรมส่ีวนไดเ้สยีของตนหรอืของบุคคลทีม่คีวำมเกีย่วขอ้ง
ซึง่เป็นส่วนไดเ้สยีทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรบรหิำรจดักำรกจิกำรของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย ดงันี้ 
(2.1) รำยงำนครัง้แรก : ใหร้ำยงำนภำยใน 7 วนั นับแต่วนัทีไ่ดร้บัต ำแหน่ง 
(2.2) รำยงำนประจ ำปี : ใหร้ำยงำนขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวำคม ของทุกปี 
(2.3) รำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงขอ้มูลกำรมส่ีวนได้เสยี : ให้รำยงำนโดยมชิกัชำ้ภำยใน 3 วนัท ำกำรนับแต่

วันที่มีกำรเปลี่ยนแปลงข้อมูล ทัง้นี้ เพื่อให้บริษัทมีข้อมูลประกอบกำรด ำเนินกำรตำมข้อก ำหนด
เกี่ยวกบักำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกนั ซึ่งเป็นรำยกำรที่อำจก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 
และอำจน ำไปสู่กำรถ่ำยเทผลประโยชน์ของบรษิทัและบรษิทัย่อยได้ 

(3) หลกีเลีย่งกำรท ำรำยกำรทีเ่กีย่วโยงกบับุคคลทีเ่กีย่วโยงกนั ตำมทีค่ณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนก ำหนด  
ทีอ่ำจก่อใหเ้กดิควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์กบับรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย ในกรณีทีจ่ ำเป็นตอ้งท ำรำยกำร
นัน้ ใหม้กีำรน ำเสนอรำยกำรทีเ่กีย่วโยงกนัต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อพจิำรณำใหค้วำมเหน็ก่อนเสนอขอ
อนุมตัติ่อคณะคณะกรรมกำรบรษิทั  ตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ ีและหลกัเกณฑท์ีต่ลำดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน และส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำด
หลกัทรพัยก์ ำหนด 

(4) คณะกรรมกำรบรษิทัควบคมุดแูลอย่ำงรอบคอบเมื่อเกดิรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ โดยมี
กำรก ำหนดขัน้ตอนกำรอนุมตัริำยกำรทีเ่กีย่วโยงกนัไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษร 
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(5) กรรมกำรบรษิทัและผูบ้รหิำรตอ้งไมม่ส่ีวนร่วมอนุมตัแิละไมม่สีทิธลิงคะแนนเสยีงในเรื่องทีต่นเองมส่ีวนไดเ้สยี
หรอืมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ทัง้ทำงตรงและทำงออ้ม 

(6) คณะกรรมกำรตรวจสอบจะน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบรษิทัเกีย่วกบัรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชน์และรำยกำรทีเ่กีย่วโยงกนัอย่ำงสม ่ำเสมอทุกไตรมำส 

(7) ในกรณีทีม่กีำรท ำรำยกำรทีเ่กีย่วโยงกนัทีเ่ขำ้ขำ่ยจะตอ้งเปิดเผยขอ้มลู หรอืขออนุมตัจิำกผูถ้อืหุน้ตำม
ขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน และกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 
บรษิทัจะมกีำรเปิดเผยรำยละเอยีด อำท ิชื่อ ควำมสมัพนัธข์องบคุคลทีเ่กีย่วโยง นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ
มลูค่ำของรำยกำร เหตุผลของกำรท ำรำยกำร รวมทัง้ควำมเหน็ของคณะกรรมกำรบรษิทัเกีย่วกบัรำยกำร
ดงักลำ่วใหผู้ถ้อืหุน้ทรำบอย่ำงชดัเจน 

(8) คณะกรรมกำรบรษิทัก ำหนดใหม้กีำรเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกนัทีม่สีำระส ำคญั โดยแสดงรำยละเอยีดชื่อ
บุคคลทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ ควำมสมัพนัธ ์ลกัษณะของรำยกำร เงือ่นไข นโยบำยกำรก ำหนด
รำคำ และมลูค่ำของรำยกำร เหตุผลควำมจ ำเป็น ไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิทีไ่ดร้บักำรตรวจสอบหรอื
สอบทำนโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทั แบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี (แบบ 56-1) และรำยงำนประจ ำปี 

 
เกณฑใ์นการพิจารณารายการท่ีมี/อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

กำรพจิำรณำรำยกำรที่ม/ีอำจมคีวำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์จะเป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดโดยส ำนักงำน 
ก.ล.ต.และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบจะเป็นผูด้แูลใหม้กีำรปฏบิตัติำมกฎเกณฑท์ีม่ี
อย่ำงเคร่งครดั นอกจำกนัน้ คณะกรรมกำรตรวจสอบจะเป็นผูร้วบรวมและรำยงำนสรุปธุรกรรมกบักจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั
ทีอ่ำจก่อใหเ้กดิรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ใหค้ณะกรรมกำรทรำบเป็นประจ ำทุกไตรมำส 


